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Informationen fiir Zuweisende

Die Plattform Glattal ist Spezialistin fiir Integration und betreibt verschiedene Angebote in den Bereichen Ar-
beitsintegration, Jugendarbeit, Wohnbegleitung und Beratung. Wir setzen uns ein fir Menschen in schwieri-
gen sozialen Situationen, fordern Integration und soziale Verantwortung.

Trager des 1995 gegriindeten Vereins sind die Gemeinden Bassersdorf, Dietlikon, Kloten, Niirensdorf, Op-
fikon und Wallisellen.
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Angebot

Das Nota Bene bietet jungen Menschen begleitete Ausbil-

dungsplatze und Praktika an, um ihnen den Eintritt in den
ersten Arbeitsmarkt zu ermdoglichen. Neben dem Erwerb
von Fach- und Methodenwissen fordern wir die positive
Entwicklung von Selbst- und Sozialkompetenzen.

Im Weiteren ist das Nota Bene ein Arbeitsintegrationspro-

gramm. Es ermdglicht, Arbeitserfahrung in der Gastrono-
mie oder im Detailhandel zu sammeln. Die Vermittlung
von Fachkompetenzen dient der Vorbereitung auf eine
Anstellung im ersten Arbeitsmarkt.

Begleitete Berufsausbildung (2 Jahre)
e Restaurantangestellte/r EBA

e Detailhandelsassistent/in EBA

¢ Kiichenangestellte/r EBA

Branchenzertifikate (5 Wochen)
¢ Progresso-Zertifikat Service oder Kiiche (ab Deutsch
A2-Niveau)

Weitere Angebote

¢ Praktikum zur Berufsvorbereitung
e Vorlehre

e PrA (praktische Ausbildung)

¢ Nachbegleitung
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Restaurant & Béckerei
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Zielgruppen

Menschen mit gesundheitlichen und/oder kognitiven
Einschrankungen

Sozialhilfebeziehende Personen ab 18 Jahren
Personen mit Anspruch auf Leistungen der IV
(Einzelfallbewilligung)
Gefluchtete Personen (IAZH —
Alleinerziehende Personen
Personen, bei denen die berufliche Ausrichtung sowie
die Berufsreife abgeklart werden soll

Personen, die EG-AVIG-berechtigt sind

interne Arbeitseinsatze)

Wie wir arbeiten

Anmeldung:

Agogische Begleitung «on the job»
Individueller Férderunterricht
Unterstitzung in der Berufsfindung mit Tagesstruktur
Individuelles Bewerbungscoaching und -training in
deutscher Sprache

Training der Sprachkompetenzen
Enge Zusammenarbeit mit den
zuweisenden Stellen

www.plattformglattal.ch/notabene

Franziska Miiller

Leitung Nota Bene
Bahnhofstrasse 47

8305 Dietlikon

07934294 64
notabene@plattformglattal.ch
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Pischte@

~ Arbeitsintegration | Tagesstruktur | Bewerbungscoaching |

Angebot

Die Pischte bietet erwerbslosen Erwachsenen ein Ar-
beitsintegrations- oder Beschaftigungsprogramm an.
Unter agogischer Anleitung werden handwerkliche und
soziale Fahigkeiten gefordert. Die Pischte flihrt verschie-
dene Kundenauftrage aus wie Raumungen, Entsorgungen,
Kleintransporte, einfache Gartenarbeiten und Neophyten-
bekdampfung. Erganzend kénnen die Teilnehmenden von
der Unterstltzung bei Bewerbungen profitieren.

Zielgruppen

¢ Sozialhilfebeziehende Personen ab 18 Jahren*

¢ Gefllichtete Personen (IAZH — interne Arbeitseinsatze)

e Personen, bei denen die Arbeitsfahigkeit abgeklart wird
(siehe auch Angebot Portal 44)

e Personen, die EG-AVIG-berechtigt sind
*Die Auszahlung an die Teilnehmenden kann im
Monats- oder Taglohn erfolgen

Wie wir arbeiten

e Agogische Begleitung «on the job»

¢ Nahe am ersten Arbeitsmarkt

e Angepasste Arbeiten moglich fir alle kérperlichen
Konstitutionen

¢ Individuelles Bewerbungscoaching und -training in
deutscher Sprache
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e Gemeinsames Mittagessen (inklusive)
e Enge Zusammenarbeit mit der zuweisenden Stelle

Natur, Transport & Raumung

e Raumungs- und Transportauftrage

Umazlge flr Klientinnen und Klienten

Auftrage zur Erhaltung der Ordnung und Sauberkeit
Kleinere Gartenunterhaltsarbeiten

Diverse Arbeiten im Artenschutz (Flora und Fauna)

Haushaltnahe Arbeiten, Kiiche

¢ Reinigung und Raumpflege

e Waische waschen

e Zubereitung eines gesunden, nahrhaften Mittagessens
fur alle Mitarbeitenden

Anmeldung:
plattformglattal.ch/pischte

David Lenz
Leitung Pischte
Hauptsammelstelle Im Rohr - sy
Rohrholzstr. 53 E iy E
8152 Glattbrugg

076 5757119
pischte@plattformglattal.ch
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Pischte®

Arbeitsintegration | Tagesstruktur | Bewerbungscoaching

Angebot

Die Pischte bietet erwerbslosen Erwachsenen ein Ar-
beitsintegration- oder Beschaftigungsprogramm an. Unter
agogischer Anleitung werden handwerkliche und soziale
Fahigkeiten gefordert. Bei den Sammelstellen der Stadte
Kloten und Opfikon sowie im Brockenhaus trainieren die
Teilnehmenden den Umgang mit der Kundschaft und mit
Wertstoffen. Erganzend konnen die Teilnehmenden von
der Unterstltzung bei Bewerbungen profitieren.

Zielgruppen

e Erwerbslose Personen ab 18 Jahren*

¢ Gefllichtete Personen (IAZH — interne Arbeitseinsatze)

e Personen, bei denen die Arbeitsfahigkeit abgeklart wird
(siehe auch Angebot Portal 44)

e Personen, die EG-AVIG-berechtigt sind
*Die Auszahlung an die Teilnehmenden kann im
Monats- oder Taglohn erfolgen

Wie wir arbeiten

e Agogische Begleitung «on the job»

¢ Nahe am ersten Arbeitsmarkt

e Angepasste Arbeiten moglich fir alle kérperlichen
Konstitutionen

¢ Individuelles Bewerbungscoaching und -training in
deutscher Sprache
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e Gemeinsames Mittagessen (inklusive)
e Enge Zusammenarbeit mit der zuweisenden Stelle

Wertstoffsammelstellen/Recycling

e Kundenunterstiitzung

e Korrekte Trennung der Wertstoffe

e Erhaltung von Sauberkeit und Ordnung auf der
Sammelstelle

Verkauf / Detailhandel

¢ Verkauf und Bedienung der Kasse

e Prasentation der Waren

¢ |nstandstellung von Verkaufsmaterial
¢ Kundenberatung

Anmeldung:
plattformglattal.ch/pischte

David Lenz
Leitung Pischte
Hauptsammelstelle Im Rohr -y
Rohrholzstr. 53 E iy E
8152 Glattbrugg

076 5757119
pischte@plattformglattal.ch
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Velowerkstatt | Betriebsunterhalt

Die Velowerkstatt und der ReCycle-Verkauf

sind gleichzeitig ein Arbeitsintegrations- bzw. Ausbil-
dungsprogramm und ein professioneller Betrieb flr
Fahrradreparaturen und Servicearbeiten.

Ausgemusterte Velos werden in liebevoller Handarbeit
wieder fahrtlchtig gemacht. Die Velos werden auf der
Website und im Ladenlokal verkauft.

Begleitete Berufsausbildung (2 oder 3 Jahre)
¢ Fahrradmechaniker/in EBA oder EFZ

Branchenzertifikat (9 bis 12 Monate)
e Assistenz Fahrradmechaniker in Zusammenarbeit mit
der Veloplus Academy

Weitere Angebote

e Abkldrung und Beobachtung

e Arbeitsintegration

e Soziale Integration

¢ Arbeitstraining im ersten Arbeitsmarkt
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¢ Sozialhilfebeziehende Personen ab 18 Jahren

¢ Jugendliche und junge Erwachsene mit einer vor-
liegenden Kostengutsprache

o Gefllichtete Personen (IAZH — interne Arbeitseinséatze)

e Personen, die EG-AVIG-berechtigt sind

e Agogische Begleitung «on the job»

¢ Individuelles Bewerbungscoaching und -training in
deutscher Sprache

e Vielseitige Arbeiten: Umgebungspflege, Gebdude-
reinigung, Gemusegarten, Recycling, Velowerkstatt

e Enge Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen

plattformglattal.ch/velowerkstatt

David Lenz

Leitung Pischte

Rémerweg 5

8302 Kloten

0765757119
velowerkstatt@plattformglattal.ch
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Umgebungspflege,

Im Auftrag der Stadt Opfikon sorgen die Parklotsen im
Opfikerpark fiir Sauberkeit, Unterhalt, Sicherheit und
Information. Im Arbeitsintegrations- oder Beschaftigungs-
programm gehen erwerbslose Menschen einer sinnvollen
Tatigkeit oder einer geregelten Tagesstruktur nach. Die
Teilnehmenden starken ihre fachlichen, sozialen und
persoénlichen Kompetenzen. Ergdnzend kénnen sie von der
Unterstltzung bei Bewerbungen profitieren.

¢ Sozialhilfebeziehende Personen ab 16 Jahren*

e Gefllichtete Personen (IAZH — interne Arbeitseinsatze)

e Personen, bei denen die Arbeitsfahigkeit abgeklart
wird (siehe auch Angebot Portal 44)

e Personen, die EG-AVIG-berechtigt sind

e Personen, die ihre kdrperliche Gesundheit weiter
stabilisieren und stufenweise aufbauen moéchten

¢ Keine Deutschkenntnisse erforderlich
*Die Auszahlung an die Teilnehmenden kann im Monats- oder
Taglohn erfolgen.

¢ Individuelle agogische Begleitung «on the job»
¢ Nahe am ersten Arbeitsmarkt

>
> > > I N Zertifizierte Qualitat

der Arbeitsintegration

> >
KIP,» QUALIS

INTEGRATIONSPROGRAMME

PARKLOTSEN

Verkauf & Verleih

e Angepasste Arbeiten moglich fiir alle kdrperlichen
Konstitutionen

¢ Individuelles Bewerbungscoaching und -training in
deutscher Sprache

e Gemeinsames Mittagessen (inklusive)

e Enge Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen

¢ Reinigungsarbeiten

¢ Einfache Gartenarbeiten

e Umgebungspflege

e Entsorgung / Recycling

e Kiiche (Zubereitung der Gruppenverpflegung)

¢ Verleih von Spielmaterial, Sonnenschirmen und
Liegestihlen

e Offen an 365 Tagen im Jahr

plattformglattal.ch/parklotsen

Andi Biirgisser

Leitung Parklotsen
Opfikerpark
Rietwiesenstrasse 22

8152 Glattbrugg

076 530 07 68
opfikerpark@plattformglattal.ch

Parklotsen
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Reinigung | Kreativatelier fiir Frauen

Angebot

Die Klunkerei ist ein Férderprogramm fir Frauen zur
sozialen und beruflichen Integration. In internen Ar-
beitseinsatzen werden die fachlichen Kompetenzen in
der Reinigung stufenweise aufgebaut. Im Kreativatelier
starken positive Erfahrungen und Erfolgserlebnisse die
Selbstwirksamkeit der Frauen. Erganzend profitieren die
Frauen von der gebotenen Bewerbungsunterstiitzung
und der Vermittlung von gesundheitsrelevanten Themen
im Modul Bewegung und Gesundheitsforderung.

Zielgruppen

e Erwerbslose Frauen ab 18 Jahren mit Betreuungs-
aufgaben

¢ Frauen mit gesundheitlichen Einschrankungen und/
oder Mehrfachbelastungen

¢ Frauen mit herausfordernden Biografien

e Geflliichtete Frauen (IAZH — interne Arbeitseinsatze)

¢ Frauen, die EG-AVIG-berechtigt sind
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Wie wir arbeiten

e Agogische Begleitung «on the job»

¢ Individuelle Begleitung bei Alltagsthematiken

¢ Training der Sprachkompetenzen

e Bewerbungsunterstiitzung

e Bewegung und Gesundheitsférderung

e Mittagessen inbegriffen

¢ Modulare Wissensvermittlung in der Reinigung

e Enge Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen

Zertifikat Reinigung

In Zusammenarbeit mit der Wetrok Academy besteht
die Moglichkeit, ein Wetrok-Zertifikat «Grundlagen in
der Reinigung» zu erwerben.

Anmeldung:
plattformglattal.ch/klunkerei

Franziska Miiller

Leitung Klunkerei
Dorfstrasse 5a

8305 Dietlikon

07934294 64
klunkerei@plattformglattal.ch
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Portal 44

Potenzialabklarung

Abklarungen

Angebot

Das Portal 44 bietet drei verschiedene Formen der
Abklarung an. In der Potenzialabklarung und im Praxisas-
sessment nehmen wir eine fundierte Analyse der Arbeits-
markt- oder Ausbildungsfahigkeit vor, vermitteln interne
Arbeitseinsatze mit agogischen Beobachtungen und
nehmen eine ganzheitliche Abklarung vor, auch mit Fokus
auf die Gesundheit.

In der Kompetenzerfassung wird gemeinsam mit den Teil-
nehmenden der Integrations- und Forderbedarf ermittelt,
wobei Berufsbiografie sowie personliche und gesundheit-
liche Aspekte miteinbezogen werden. Es geht um eine
Einschatzung der Ist-Situation sowie der Chancen und
Hindernisse im Zusammenhang mit einer nachhaltigen
Integration.

Zielgruppen

¢ Potenzialabklarung fir sozialhilfebeziehende Personen
ab 16 Jahren

e Praxisassessment und Kompetenzerfassung fur
gefllichtete Personen (IAZH — interne Arbeitseinsatze)

e Kompetenzerfassung auch mit Dolmetscher moglich
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Wie wir arbeiten

e Losungsorientierte Einzelgesprache

¢ Einzel- und Gruppenarbeiten

¢ Diagnostische Testverfahren

e Enge Zusammenarbeit mit den zuweisenden Stellen
inkl. gemeinsamen Abschlussgesprachs

o Ausflhrlicher schriftlicher Bericht mit Empfehlung

Dauer

e Potenzialabklarung dauert drei Monate (davon vier
Wochen im Arbeitseinsatz)

¢ Praxisassessment (KIP) dauert acht Wochen (davon
vier Wochen im Arbeitseinsatz)

e Kompetenzerfassung (KIP) mit finf Einzelterminen a
ca. 1.5 Stunden

e Abkldrungsmonat dauert vier Wochen (davon zwei
bis drei Wochen im Arbeitseinsatz) - Pilotprojekt
(zurzeit nur fur Tragergemeinden)

Anmeldung:
plattformglattal.ch/portal44

Nicoll Rietmann, Daniel Roncato
Co-Leitungen Portal 44
Industriestrasse 44

8152 Glattbrugg

079 615 42 25 oder 079 273 84 12
portald4@plattformglattal.ch

Portal 44
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Portal 44

Potenzialabklarung

Angebot

Im Bewerbungscoaching erfolgt eine fundierte und pro-
fessionelle Unterstiitzung bei der Bewerbungsstrategie,

der Arbeitssuche sowie dem Bewerbungsverfahren. Ziel
ist es, ein aktuelles und komplettes Bewerbungsdossier

zu erstellen, gemeinsam individuelle Motivationsschrei-

ben zu verfassen und Interviewtrainings vor den Vorstel-
lungsgesprachen zu durchzufiihren.

Wie wir arbeiten

massgeschneidertes Coaching

¢ motivierende Gesprachsfiihrung

breite Toolbox mit Ubungen und Strategien
Nutzung der PC-Infrastruktur

Zielgruppe

¢ Sozialhilfebeziehende Personen ab 16 Jahren
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Dauer

e Sechs Monate pauschal mit vier Einzelterminen a

1 Stunde pro Monat
e Moglichkeit zur Verlangerung

Anmeldung:
plattformglattal.ch/portal44

Nicoll Rietmann, Daniel Roncato
Co-Leitungen Portal 44
Industriestrasse 44

8152 Glattbrugg

079 615 42 25 oder 079 273 84 12
portald4@plattformglattal.ch

Portal 44




